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Systeemdenken als één van de sleutelcompetenties van leren voor duurzame ontwikkeling



Opzet inspiratiesessie:

1. Opzet NRO onderzoek 
2. Twee actielijnen binnen CLV
3. Living lab CLV: expeditie
4. Opdracht systeemdenken
5. Opbrengsten en het vervolg
6. In dialoog over de opdracht (toegezonden)



NRO Onderzoek: Leren voor duurzaamheid in 
een regionale context

• NRO - Regionale Kennisnetwerken: 
Samenwerken aan 
onderwijskwaliteit in de regio.

• Gebaseerd op een bestaand 
scholennetwerk 

• Gelderse Vallei: Wageningen, Ede, 
Veenendaal. 

• 2023 – 2027
• Doel: verdere ontwikkeling en 

empirische onderbouwing van de 
onderzoekende samenwerking 
gericht op Leren voor Duurzaamheid. 



Onderzoeksvragen:

1. In hoeverre ontwikkelen de leerlingen en studenten duurzaamheidscompetenties 
competenties in de cases? Welke duurzaamheidscompetenties staan centraal? 

2. Welke pedagogisch-didactische competenties zetten docenten en begeleiders in de 
cases in? Welke uitdagingen worden ervaren? 

3. Welke kenmerken van leeromgevingen binnen en buiten de school in de cases dragen 
bij aan het ontwikkelen van genoemde duurzaamheidscompetenties?

4. Welke kenmerken van onderzoekend werken en leren op casus- en projectniveau 
dragen bij aan het ontwikkelen en realiseren van de ‘whole school approach’ (WSA)? 



Opzet 
onderzoek
In de methode van 
onderzoek 
praktijkvolgend



Duurzaamheidscompetenties Wiek (uit Harskamp, 2023) 
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Frameworks met 
duurzaamheidscompetenties
Inner Development Goals (IDG’s)
www.innerdevelopmentgoals.org
 
‘Complexiteitsbewustzijn’

GreenComp 
www.green-comp.eu

‘Ambracing complexity’
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http://www.innerdevelopmentgoals.org/
http://www.green-comp.eu/


Coen Klein Douwel (CLV)

Uit de missie/visie:
‘Leerlingen worden niet alleen voorbereid op het 
vervolgonderwijs, maar leren ook hoe ze een bijdrage kunnen 
leveren aan de grote maatschappelijke uitdagingen van deze tijd.’



NRO CLV

Experimenteerruimtes Afstemming binnen de organisatie

horizontaal verticaal

Afdelingen
Directie
 Regulier overleg
 Visieontwikkeling
 Planvorming

P.L.G.
 Gymnasium
 Nieuwe Leerweg
 Expeditie
 Profielblok VWO bb
 Cie burgerschap

 Living Lab ‘expeditie 4 h’
 24-25 pilot VWO bb



Living Lab Expeditie 4 havo
 Oorspronkelijk: vergroten motivatie voor school, betekenis geven aan 

onderwijs, oriëntatie op toekomst, persoonlijke vorming
 20/80, flexruimte
 Werken met leerlingen, docenten en externe partners
 Oriëntatie bij bedrijven en instellingen
 Keuze voor ‘sector’ en matching door netwerkorganisatie Flowmotive en 

koppelen aan PWS
 120 leerlingen in groepjes van gemiddeld 3  aan de slag bij sportbedrijven, 

zorginstellingen, allerhande bedrijven
 Ruimte om te experimenteren met onderwijs rondom competenties voor 

duurzame ontwikkeling





Workshop systeemdenken







SDG's

https://www.sdgnederland.nl/wp-content/uploads/2022/06/impactainment_-_sdg_kids_v4_nlsubs_2-1080p.mp4






Vragen en opmerkingen?

1. Wat heb jij nodig om met 
systeemdenken aan de slag te gaan?

2. Wat kan je als schoolleider doen om 
lvdo in je school te versterken?
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